ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PLOIESTI

HOTARAREA NR. ....
privind aprobarea Scrisorii de asteptiri a autorititii publice tutelare pentru
ocuparea posturilor de membru in cadrul Consiliului de administratie la
S.C. Transport Calitori Expres S.A. Ploiesti

Consiliul Local al municipiului Ploiesti:
Vizand Referatul de aprobare al primarului municipiului Ploiesti, domnul Andrei —

Liviu Volosevici si Raportul de specialitate comun nr.72/08.06.2021 al Compartimentului
Monitorizare Intreprinderi Publice §i nf........ooovveeee al Directiei Administratie Publicd,
Turidic-Contencios, Achizitii Publice, Contracte, prin care se propune aprobarea Scrisorii
de agteptiri a autoritafii publice tutelare pentru ocuparea posturilor de membru in cadrul
Consiliului de administratie la S.C. Transport Calatori Expres S.A. Ploiesti;

Avand in vedere avizul comisiei de specialitate nr. 7 — Comisia juridicd, ordine
publica, respectarea drepturilor si libertatilor cetitenesti, petitii i reclamatii din data de
......................... 2021;

Tindnd cont de Hotararea Adunirii Generale a Actionarilor nr.5/07.05.2021 a S.C.
Transport Caldtori Express S.A. Ploiesti prin care s-a aprobat declangarea procedurii de
selectie a membrilor consiliului de administratie pentru cinci locuri ramase vacante ca
urmare a Incetdrii perioadei de valabilitate a contractelor de mandat ale administratorilor;

Avind in vedere Hotéararea Consiliului Local al municipiului  Ploiesti
nr.127/26.05.2021 privind aprobarea efectusrii procedurii de evaluare si selectie a
candidatilor inscrisi penfru ocuparea a cinci posturi vacante de membri in cadrul
Consiliului de administratie la S.C. Transport Calatori Express S.A. Ploiesti;

Luand in considerare prevederile art.2 pet.2 litb) si pet.6, art.3 pet.2 lit.c), din
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

in conformitate cu prevederile Anexei lc Reguli generale pentru redactarea
Scrisorii de asteptari Cap.I Dispozitii generale SECTIUNEA 1 Rolul scrisorii de asteptari
in procesul de selectie, in intocmirea planului de administrare si in stabilirea indicatorilor
de performantd din Hotirarea Guvernului nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.

109/2011 privind guvernanfa corporativd a intreprinderilor publice;

in baza art. 129 alin. (1), alin. (2) lit. ¢) si lit.d) si alin. (3) lit.d), art.139 alin.(1), art.
154 si art.196 alin.(1) lit.a), din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ;



HOTARASTE:

Art. 1 Se aprobd Scrisoarea de asteptdri a autoritatii publice tutelare pentru
ocuparea posturilor de membru in cadrul Consiliului de administratie la S.C. Transport
Calatori Express S.A. Ploiesti, conform anexei care face parte integrantd din prezenta
hotarare;

Art. 2 Scrisoarea de asteptiri va fi publicatd pe pagina de internet a S.C. Transport
Calatori Express S.A. Ploiesti si pe pagina de internet a autorititii publice tutelare pentru a
fi luati la cunostinti de candidatii la posturile de administratori ai consiliului de
administratie al S.C. Transport Calatori Express S.A. Ploiesti;

Art. 3. Adunarea Generald a Actionarilor de la S.C. Transport Céldtori Express
S.A. Ploiesti si Compartimentul Monitorizare Intreprinderi Publice vor duce la indeplinire
prevederile art. 2 ale prezentei hotérari;

Art. 4 Directia Administratie Publicd, Juridic-Contencios, Achizitii Publice,
Contracte va aduce la cunostinta celor interesati prevederile prezentei hotérari.

Datii in Ploiesti, aStAzZi, ..cocccercrrcsnssarsarssnssscsaisoess 2021
CONTRASEMNEAZA
Presedinte de sedinta, p.SECRETAR GENERAL
Georgeta — Simona POPESCU Mihaela — Lucia CONSTANTIN

Director Executiv



Municipiul Ploiesti

Anexa nr.
la HCL nr. /2021

Scrisoare de asteptiri
privind Consiliul de administratie al S.C.Transport Cilitori Express S.A.
Ploiesti

1. Introducere

Prezentul document a fost intocmit in conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta
nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, modificata si aprobatd prin
Legea nr. 111/2016, precum si Hotdrarea Guvernului nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a unor prevederi din Ordonanta de Urgena nr. 109/2011 privind
guvernanta corporativa a tntreprinderilor publice, coroborat cu intreaga legislatie in vigoare.

Acesta reprezinti un document cu statut orientativ, care exprimi asteptarile Actionariatului
S.C. Transport Calatori Express S.A. In ceea ce priveste administrarea societatii privind asigurarea
serviciului de transport public local de caldtori pe raza administrativ - teritoriald a Municipiului
Ploiesti.

Rolul Scrisorii de asteptiri este acela de a reflecta viziunea si performantele asteptate de
autoritatea publicd tutelard si actionari, din partea organelor de administrare i conducere ale
intreprinderii publice - S.C. Transport Calatori Express S.A . Ploiesti.

II. Legislatia specifici, domeniul de activitate si descrierea activititii intreprinderii
publice S.C. Transport Cilitori Express S.A.

S.C. TRANSPORT CALATORI EXPRESS S.A. este societate pe actiuni, infiintatd prin
reorganizarea administrativd a Regiei Autonome de Transport Public Ploiesti ca societate
comerciald, in baza Hotararii Consiliului Local al municipiului Ploiesti nr. 220/27.06.2013, cu
modificarile si completarile ulterioare.

S.C.Transport Calatori Express S.A. Ploiesti este societate cu capital social majoritar
99,98% detinut de autoritatea publici tutelara - Consiliul Local al municipiului Ploiesti si 0,02%
de catre S.C. Servicii de Gospodirire Urbana Ploiesti S.R.L.

fncepand cu data de 26.08.2013, S.C. TRANSPORT CALATORI EXPRESS S.A.
PLOIESTI functioneazi cu aceleagi date de identificare ca si Regia Autonomd de Transport
Public Ploiesti, respectiv:

Sediu principal : Str. Gdgeni, nr. 88, Ploiesti, Judetul Prahova

Sediu secundar : Str. Gheorghe Grigore Cantacuzino, nr. 283, Ploiegti, judetul Prahova
Telefon : 0244.543751

Fax : 0244.513228
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e Inregistrare Registrul Comertului : J 29 /326 /1991
o Inregistrare fiscald : RO 1355770
e Cont : RO74TREZ5215070XXX002800 — TREZORERIA Ploiesti

Serviciul de transport public local de persoane este un serviciu de utilitate sociald
influentdnd direct calitatea vietii unui oras, prin asigurarea dreptului fundamental de
mobilitate a oricdrui cetdfean.

Avand in vedere ca transportul public local este foarte sensibil la orice modificare
a structurii economice si sociale ale unui orag, furnizarea serviciului trebuie si se facdin
conditii de siguranti si confort, la un nivel al calititii cerut de standardele europene. Standardul
european [SO 9001 / 2015 « Sisteme de management ale calitéii. Cerinte » ageaza clientul in
centrul activititii unei organizatii cu accent pe determinarea cerintelor si furnizarea
produsului/serviciului la nivelul de calitate stabilit. Continutul fundamental al notiunii de calitate
este reprezentat de miasura in care acest serviciu furnizat satisface nevoile celor cdrora li se
adreseaz, respectiv publicul célator.

Potrivit Legii 92/2007 a serviciilor publice de transport persoane in unititile administrativ-
teritoriale, art. 29 alin.(1), Serviciul public de transport local si judetean poate fi atribuit pentru
executare, in gestiune directd sau delegatd, operatorilor de transport rutier detindtori de licente de
transport, eliberate sau recunoscute in conditiile legii, ori transportatorilor autorizati detinatori ai
unei autorizatii de transport de persoane sau de marfuri, eliberats, in conditiile legii, de cétre
autoritatea administratiei publice locale, numitd in acest caz autoritate de autorizare.

Prin Hotararea Consiliului Local al municipiului Ploiesti 447/31.10.2019 s-a aprobat
delegarea prin concesiune a serviciului de transport public local de persoane prin curse regulate si
contractul de delegare a gestiunii serviciului de transport public local efectuat cu autobuze,

troleibuze si tramvaie pe raza administrativ-teritoriald a Municipiului Ploiesti.

incepand cu noiembrie 2019 a fost incheiat un nou contract in baza legislatiei specifice
aplicabile concret serviciului de transport local de caldtori, si anume: Regulamentul (CE) nr.
1370/2007 al Parlamentului si Consiliului European, Legislatia nationald cu privire la transportul
public local de calétori, indicatd in Anexa nr. 1 la Contract.

Contractul a fost atribuit direct, potrivit prevederilor Regulamentului C.E. 1370/2007 si
potrivit prevederilor articolelor Legii nr.51/2006 a serviciilor comunitare de utilititi publice
republicatd, cu modificérile §i completarile ulterioare.

Au fost respectate toate cerintele privind publicitatea intentiei de atribuire a contractului,
potrivit art. 7 (2) din Regulamentul CE nr. 1370/2007, astfel prin Hotararea Consiliului Local al
municipiului Ploiesti 447/31.10.2019 s-a aprobat delegarea prin concesiune a serviciului de
transport public local de persoane prin curse regulate si contractul de delegare a gestiunii
serviciului de transport public local efectuat cu autobuze, troleibuze si tramvaie pe raza
administrativ-teritoriala a Municipiului Ploiesti.

Contractul cu nr.21980/04.11.2019 incheiat pe o perioadd de 5 ani, are ca scop furnizarea de
servicii de transport public de clétori, precum si stabilirea conditiilor pentru modernizarea si
dezvoltarea acestuia in Municipiul Ploiesti.
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Obiectul Contractului nr.21980/04.11.2019 1l constituie delegarea gestiunii Serviciului de
transport public local cu autobuze, troleibuze si tramvaie pe raza administrativ-teritoriald a
Municipiului Ploiesti, de catre Autoritatea publica tutelard, cu conditia indeplinirii de citre S.C.
Transport Cilatori Express S.A. a Obligatiilor de serviciu public. Autoritatea publicd tutelard
acordd Operatorului, ca parte integrantd si obligatorie a Delegarii Gestiunii Serviciului, dreptul
exclusiv, obligatia si autoritatea de a exercita toate activititile necesare efectudrii Serviciului, in
conditiile Contractului.

S.C. Transport Clatori Express S.A. va realiza Serviciul in conformitate cu Obligatiile de
serviciu public si:

i.  vaavea dreptul de a emite, vinde si controla Titlurile de Calitorie, in conditiile prevazute
in Contract;
ii. vaavea Dreptul exclusiv de a desfasura Serviciul pe traseele atribuite;
iii.  va avea dreptul la plata Compensatiei din partea Autorititii publice tutelare, in termenii si

conditiile prevézute in contract;
iv.  vaavea dreptul la Diferente de tarif, in termenii si conditiile prevazute in Contract;

v. vaavea dreptul de exploatare a Bunurilor puse la dispozitie in conditiile Contractului.

Obiectivele operatorului S.C. Transport Calétori Express S.A. sunt:
1.promovarea calitdtii i efeicientei Serviciului
2.dezvoltarea durabili a Serviciului
3.asigurarea continuitatii Serviciului
4.protectia mediului inconjuréator

Obiectivele autorititii publice tutelare sunt:
].asigurarea organizirii, coordondrii si functiondrii Serviciului
2.dezvoltarea si modernizarea Serviciului
3.protectia mediului inconjurétor

Obligatiile de serviciu public sunt:

i.  Operatorul S.C. Transport Calatori Express S.A. are dreptul de a presta Serviciul public de
transport cildtori doar in aria teritoriald de competentd a Autoritatii publice tutelare, fard a
depisi limitele administrativ-teritoriale ale acesteia, cu exceptia liniilor de iesire sau altor
elemente auxiliare activitatii respective care intrd pe teritoriul localitatii invecinate;

ii. Operatorul va aplica Tarifele de Calatorie aprobate de Consiliul Local al municipiului
Ploiesti;

iii. Operatorul va furniza servicii de transport pentru grupuri sociale de caldtori care pot
beneficia de reduceri/gratuitati in conformitate cu politicile nationale de transport din
Romania si cu cerintele §i reglementirile legale, precum si in conformitate cu Hotarérile
Consiliului Local al municipiului Ploiesti, potrivit prevederilor Contractului;

iv. Operatorul va presta Serviciul in conformitate cu principiile continuititii, frecventei,
regularititii i capacitatii prevazute in Programul de Transport;
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v.  Operatorul va presta Serviciul in conformitate cu Indicatorii de Performantd prevazuti in
Anexa nr. 8 la Contract;
vi.  Operatorul va respecta standardele si cerintele de sigurantd si securitate prevazute de
Contract si de Legea aplicabila;
vii.  Operatorul va presta Serviciul exclusiv cu Mijloacele de Transport prevézute in Contract,
potrivit Anexei 3.

Serviciile prin natura lor impun calitatea in momentul prestirii lor. Aceasta inseamna ca
eventualele erori sau abateri de la calitate nu pot fi corectate ulterior, clientul fiind cel care mésoara
calitatea serviciului. O buni calitate presupune nu numai corectarea de fiecare dati a erorilor, ci si
prevenirea repetarii lor. Tinta operatorului de transport nu este s ajunga la destinatie cu orice pref,
ci sa furnizeze increderea ci va ajunge de fiecare datd la timp, in conditii de sigurantd. Doar in
acest fel se poate evolua de la calitate certificata la calitate competitivi, de la clienti ocazionali la
consumatori loiali, de la supravietuire la progres, de la managementul calitdtii la calitatea
managementului.

Serviciul de transport public local de persoane constad in deplasarea de persoane de la
un loc la altul, pe distante variabile, cu ajutorul mijloacelor de transport in comun, in conditii
de sigurantd si confort. fn transporturi nu se creeazd bunuri materiale, productia exprimédndu-
se in unitdti abstracte.

Transportul local de persoane este caracterizat de faptul cd trebuie si se realizeze
in momentul cererii si si fie organizat in asa fel incit si asigure preluarea sarcinii de
transport cu un grad corespunzitor de confort si siguranta.

Transportul local de persoane are la bazd o serie de factori stimulatori, ca: dezvoltarea
economiei nationale, cresterea venitului national, dezvoltarea si diversificarea structurii
profesionale, cresterea fondului de timp liber al oamenilor, distribuirea in spatiu a populatiei,
dezvoltarea zonelor urbane, dezvoltarea si construirea de noi zone industriale etc. De modul
cum este organizat procesul de transport depinde atét eficienta, cat si calitatea acestuia, din
care cauzi trebuie acordatd o atentie deosebita atdt pregatirii procesului de transport propriu-
zis, ct si pregatirii personalului pentru a respecta disciplina rutierd si a muncii, in vederea
asiguririi regularitatii, siguranfei in circulatie sia confortului cilitoriei.

Programarea serviciului de transport local pe trasee se face prin intermediul graficelor
de circulatie, pentru a ciror elaborare se {ine cont de mai multi factori, printre care:

e dezvoltarea pe orizontald sau pe verticald a cartierelor de locuinte;

e distributia in teritoriu a agentilor economici cu numar mare de angajati si a marilor

centre comerciale;

o amplasamentul unititilor de invétamant;

e distanta fati de centrul administrativ-economic al oragului;

e dezvoltarea zonelor de agrement;

De asemenea, fluxurile de transport inregistreaza §i o variaie sezonierd, motivatd de
perioada vacantelor si a concediilor, fapt pentru care programele de transport se adapteaza
corespunzator.

Efectuarea serviciului de transport public local presupune parcurgerea obligatorie a
urmitoarelor activitati:

O Planificarea realizdrii serviciului, respectiv:

v intocmirea programelor si a graficelor de circulatie;
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v determinarea parcului activ de mijloace de transport;

v/ programarea personalului de bord,

v repartizarea zilnicd a parcului activ de mijloace de transport pe trasee si
grafice de circulatie.

Q  Pregdtirea mijlocului de transport pentru plecarea in cursd, respectiv :

v’ asigurarea starii tehnice §i estetice corespunzitoare;

v asigurarea bunei functiondri a indicatoarelor electronice de traseu sau a
tablelor indicatoare de trasee, dupd caz;

v asigurarea bunei functiondri a validatoarelor de tichete de caldtorie;

v’ verificarea existentei documentelor necesare transportului;

o Deplasarea mijlocului de transport de la autobazd / depou la capdtul de linie,
deplasare care se efectueazd astfel incat mijlocul de transport sd se poatd incadra
in graficul planificat. Deplasarea se efectueazd numai pe rutele stabilite in acest
sens.

0 Efectuarea transportulului propriu — zis, respectiv incadrarea in orele de plecare
si sosire (respectarea timpului acordat pentru efectuarea cursei), asigurdnd astfel
frecventa si ritmicitatea planificatd pentru fiecare linie in parte;

0 Deplasarea de la capdt de linie la autobazd / depou, la terminarea programului
planificat, deplasare care se efectueazi numai pe rutele stabilite.

Transportul public local de persoane este caracterizat prin cateva elemente specifice:

v este un serviciu de utilitate publicd si sociald;

v se afld in raport permanent cu institutiile si autoritaile administratiei locale;

v furnizeazi prestatii de interes colectiv si general.

Acest serviciu functioneazi pe baza a doud principii fundamentale:

- continuitatea — serviciul nu poate fi intrerupt, trebuie sa satisfacd cerintele de transport
in mod continuu, indiferent de situatia existentd la un moment dat in viaa sociald a unui
oras;

- interesul general - care trebuie sa primeze in fata celui particular.

Activitatea S.C. Transport Calatori Express S.A. este reglementata prin legislatia privind
societdtile la care statul sau o unitate administrativ-teritoriald este actionar majoritar coroborata cu
legislatia specificd privind asigurarea serviciului public local de persoane, respectiv:

- Legea nr. 31/1990 privind societdfile, republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare;

- Legea nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de utilitdfi publice, cu modificdrile si
completérile ulterioare;

- Ordonanta de Urgent nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor
publice, modificata si aprobatd prin Legea nr. 111/2016;

- Hotardrea de Guvern nr. 722/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a unor prevederi din Ordonanta de Urgenta nr. 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice;

- Legea nr. 92/2007 privind serviciile de transport public local;

- Ordinul Ministrului Internelor si Reformei Administrative nr. 353/2007 pentru aprobarea
Normelor de aplicare a Legii nr. 92/2007 a serviciilor de transport public local;
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- Ordinul Ministrului Transporturilor pentru aprobarea Regulamentului—cadru pentru
efectuarea transportului public local si a caietului de sarcini-cadru al serviciilor de transport public
local nr. 972/2007;

- Ordonanta nr. 27/2011 privind transporturile rutiere;

- Ordonanta nr. 19/1997 privind transporturile;

- Ordonanta de urgenta nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice;

- Ordonanta nr.7/2012 privind implementarea sistemelor de transport inteligente in
domeniul transportului rutier i pentru realizarea interfetelor cu alte moduri de transport;

- Ordonanta nr. 97/1999 privind garantarea furnizarii de servicii publice subventionate de
transport rutier intern si de transport pe caile navigabile interioare;

- Ordonanta nr. 37/2007 privind stabilirea cadrului de aplicare a regulilor privind perioadele
de conducere, pauzele si perioadele de odihnd ale conducitorilor auto si utilizarea aparatelor de
inregistrare a activitiii acestora.

Serviciul public subventionat de transport se poate realiza numai daci sunt indeplinite
urmiitoarele obligatii:

a)obligatia de exploatare, care impune operatorului de transport autorizat si/sau licentiat s&
efectueze serviciul respectiv inconditii de continuitate, regularitate si de asigurare a capacitatilor
necesare de transport si s respecte conditiile impuse de autorititile competente care acorda
subventia. Obligatia de exploatare include §i obligatia operatorului de transport respectiv de a
asigura toate serviciile complementare serviciului public de transport, respectiv: transportul
bagajelor, spatii pentru depozitarea bagajelor, vénzarea de bilete in interiorul vehiculelor,
informarea calstorilor in timpul transportului, intretinerea si curdfenia mijloacelor de transport,
imbarcarea si debarcarea pasagerilor in locuri special amenajate - giri, autogdri, pontoane de
acostare -, conditii de confort in timpul transportului;

b)obligatia de transport, care impune oricdrui operator de transport si accepte si si efectueze
servicii publice subventionate de transport in conditiile stabilite de autoritétile competente;

c)obligatia tarifard, care impune operatorilor de transport practicarea tarifelor stabilite de
autoritdtile competente, contrar interesului comercial al operatorilor, impunere care rezultd fie din
stabilirea tarifelor sub costurile reale, fie din respingerea cererii de majorare a anumitor tarife.

Specificatiile privind obligatiile de serviciu public si compensarea aferentd a efectului
financiar net al obligatiilor de serviciu public trebuie:

a)sd indeplineasca obiectivele politicii de transport public intr-un mod eficient din punctul de
vedere al costurilor si

b)si sustind financiar asigurarea transportului public de calatori in conformitate cu cerintele
stabilite in politica de transport public pe termen lung.
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Transportul public local face parte din sfera serviciilor de utilitdti publice definite ca
totalitatea activitdtilor ce asiguri satisfacerea nevoilor esentiale de utilitate si interes public general
cu caracter social ale colectivitatilor locale. Serviciile de utilitati publice sunt in responsabilitatea
autorititilor administratiei publice locale si se infiinteazd, se organizeazi si se gestioneazi cu
respectarea prevederilor legale, potrivit hotérdrilor adoptate de autoritatile deliberative ale
unitdtilor administrativ-teritoriale, in functie de gradul de urbanizare, de importanta economico-
sociald a localitdtilor, de mirimea si de gradul de dezvoltare ale acestora §i in raport cu
infrastructura tehnico-edilitard existenta.

Domeniul de activitate al S.C. Transport Célitori Express S.A

Domeniul principal de activitate al S.C. Transport Caldtori Express S.A:
- Alte transporturi terestre de cdlitori, ce corespunde diviziunii CAEN 493 si avand ca
obiect de activitate principal:
- 4931 Transporturi urbane, suburbane si metropolitane de calatori

Alte obiecte de activitate:
1811 Tiparirea ziarelor
1812 Alte activitati de tiparire n.c.a.
1813 Servicii pregatitoare pentru pretipérire
1814 Legatorie si servicii conexe
1820 Reproducerea inregistririlor
2211 Fabricarea anvelopelor si a camerelor de aer, resaparea si refacerea anvelopelor
2219 Fabricarea altor produse din cauciuc
2511 Fabricarea de constructii metalice si parti componente ale structurilor metalice
2512 Fabricarea de usi si ferestre din metal
2562 Operatiuni de mecanici generald
2550 Fabricarea produselor metalice obtinute prin deformare plasticd; metalurgia
pulberilor
2561 Tratarea si acoperirea metalelor
2571 Fabricarea produselor de taiat
2572 Fabricarea articolelor de feronerie
2573 Fabricarea uneltelor
2591 Fabricarea de recipienti, containere si alte produse similare din otel
2592 Fabricarea ambalajelor usoare din metal
2593 Fabricarea articolelor din fire metalice; fabricarea de lanturi §i arcuri
2594 Fabricarea de suruburi, buloane si alte articole filetate; fabricarea de nituri si saibe
2599 Fabricarea altor articole din metal n.c.a.
2611 Fabricarea subansamblurilor electronice (module)
2612 Fabricarea altor componente electronice
2630 Fabricarea echipamentelor de telecomunicatii
2720 Fabricarea de acumulatori si baterii
2733 Fabricarea dispozitivelor de conexiune pentru fibre si cabluri electrice si electronice
2740 Fabricarea de echipamente electrice de iluminat
2790 Fabricarea altor echipamente electrice
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2815 Fabricarea lagérelor, angrenajelor, cutiilor de viteza si a elementelor mecanice de
transmisie

2822 Fabricarea echipamentelor de ridicat si manipulat

2823 Fabricarea masinilor si echipamentelor de birou (exclusiv fabricarea calculatoarelor
si a echipamentelor periferice)

2829 Fabricarea altor masini si utilaje de utilizare generald n.c.a.

2910 Fabricarea autovehiculelor de transport rutier

2920 Productia de caroserii pentru autovehicule; fabricarea de remorci si semiremorci

2931 Fabricarea de echipamente electrice si electronice pentru autovehicule si pentru
motoare de autovehicule

2932 Fabricarea altor piese si accesorii pentru autovehicule si pentru motoare de
autovehicule

3099 Fabricarea altor mijloace de transport n.c.a.

3101 Fabricarea de mobild pentru birouri si magazine

3102 Fabricarea de mobila pentru bucatarii

3109 Fabricarea de mobila n.c.a.

3291 Fabricarea maturilor si periilor

3299 Fabricarea altor produse manufacturiere n.c.a.

3311 Repararea articolelor fabricate din metal

3312 Repararea masinilor

3313 Repararea echipamentelor electronice si optice

3314 Repararea echipamentelor electrice

3317 Repararea i intretinerea altor echipamente de transport n.c.a.

3319 Repararea altor echipamente

3320 Instalarea maginilor si echipamentelor industriale

3530 Furnizarea de abur si aer conditionat

3600 Captarea, tratarea si distributia apei

3700 Colectarea si epurarea apelor uzate

3811 Colectarea deseurilor nepericuloase

3812 Colectarea deseurilor periculoase

3821 Tratarea si eliminarea deseurilor nepericuloase

3831 Demontarea (dezasamblarea) masinilor si a echipamentelor scoase din uz pentru
recuperarea materialelor

3832 Recuperarea matrialelor reciclabile sortate

3900 Activitati si servicii de decontaminare

4120 Lucriri de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale

4211 Lucrari de constructii a drumurilor §i autostrazilor

4212 Lucrdri de constructii a cdilor ferate de suprafati i subterane

4213 Constructia de poduri si tuneluri

4221 Lucréri de constructie a proiectelor utilitare pentru fluide

4222 Lucriri de constructii a proiectelor utilitare pentru electricitate si telecomunicatii

4291 Constructii hidrotehnice

4299 Lucriri de constructii a altor proiecte ingineresti n.c.a.

4311 Lucréri de demolare a constructiilor

4312 Lucrari de pregitire a terenului

4321 Lucrdri de instalatii electrice
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4322 Lucrdri de instalatii sanitare, de incélzire si de aer conditionat

4329 Alte lucrari de instalatii pentru constructii

4331 Lucréri de ipsoserie

4332 Lucrdri de tAmplarie i dulgherie

4333 Lucrdri de pardosire si placare a peretilor

4334 Lucrdri de vopsitorie, zugrdveli si montiri de geamuri

4339 Alte lucrari de finisare

4391 Lucriri de invelitori, sarpante i terase la constructii

4399 Alte lucrari speciale de constructii n.c.a.

4511 Comert cu autoturisme si autovehicule usoare (sub 3,5 tone)

4519 Comert cu alte autovehicule

4520 intretinerea si repararea autovehiculelor

4531 Comert cu ridicata de piese si accesorii pentru autovehicule

4532 Comert cu amanuntul de piese si accesorii pentru autovehicule

4540 Comert cu motociclete, piese §i accesorii aferente; intrefinerea si repararea
motocicletelor

4612 Intermedieri in comertul cu combustibili, minerale, metale si produse chimice pentru
industrie

4613 Intermedieri in comertul cu material lemnos si materiale de constructii

4614 Intermedieri in comertul cu masini, echipamente industriale, nave si avioane

4618 Intermedieri in comertul specializat in vinzarea produselor cu caracter specific n.c.a.

4619 Intermedieri in comerful cu produse diverse

4651 Comert cu ridicata al calculatoarelor, echipamentelor periferice si software-ului

4652 Comert cu ridicata de componente si echipamente electronice si de telecomunicatii

4671 Comert cu ridicata al combustibililor solizi, lichizi si gazosi si al produselor derivate

4675 Comert cu ridicata al produselor chimice

4676 Comert cu ridicata al altor produse intermediare

4711 Comert cu aminuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanti de
produse alimentare, bauturi si tutun

4719 Comert cu aminuntul in magazine nespecializate, cu vanzare predominanti de
produse nealimentare

4730 Vanzarea cu amanuntul a carburantilor pentru autovehicule in magazine specializate

4741 Comert cu aminuntul al calculatoarelor, unitatilor periferice si software-lui in
magazine specializate

4742 Comert cu aminuntul al echipamentului pentru telecomunicatii in magazine
specializate

4743 Comert cu aménuntul al echipamentelor audio/video in magazine specializate

4762 Comert cu aminuntul al ziarelor si articolelor de papetirie, in magazine specializate

4778 Comert cu amanuntul al altor bunuri noi, in magazine specializate (fard arme si
munitii)

4791 Comert cu améanuntul prin intermediul caselor de comenzi sau prin Internet

4799 Comert cu aménuntul efectuat in afara magazinelor, standurilor, chioscurilor si
pietelor

4931 Transporturi urbane, suburbane si metropolitane de cilatori

4932 Transporturi cu taxiuri

4939 Alte transporturi terestre de clitori, n.c.a.
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4941 Transporturi rutiere de mérfuri

4942 Servicii de mutare

5210 Depozitari

5221 Activitdti de servicii anexe pentru transporturi terestre (cu exceptia activitatilor legate

de infrastructura feroviara)

5224 Manipulari

5229 Alte activititi anexe transporturilor

5320 Alte activitati postale si de curier

5811 Activitati de editare a cartilor

5812 Activitafi de editarea de ghiduri, compendii, liste de adrese gi similare

5813 Activitdti de editare a ziarelor

5814 Activitati de editare a revistelor i periodicelor

5819 Alte activititi de editare

5829 Activitdti de editare a altor produse software

5911 Activitati de productie cinematografici, video si de programe de televiziune

6010 Activitati de difuzare a programelor radio

6020 Activitati de difuzare a programelor de televiziune

6110 Activitdti de telecomunicatii prin retele cu cablu

6120 Activitdti de telecomunicatii prin retele fard cablu (exclusiv satelit)

6130 Activitati de telecomunicatii prin satelit

6190 Alte activitdti de telecomunicatii

6203 Activitifi de management (gestiune si exploatare) a mijloacelor de calcul

6209 Alte activititi de servicii privind tehnologia informatiei

6311 Prelucrarea datelor, administrarea paginilor web si activititi conexe

6312 Activitdti ale portalurilor web

6391 Activitdti ale agentiilor de stiri

6399 Alte activititi de servicii informationale n.c.a.

6810 Cumpdrarea si vinzarea de bunuri imobiliare proprii

6820 Inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate

6832 Administrarea imobilelor pe bazéd de comision sau contract

7120 Activitdti de testéari si analize tehnice

7311 Activitdti ale agentiilor de publicitate

7312 Servicii de reprezentare media

7320 Activitdti de studiere a pietei si de sondare a opiniei publice

7490 Alte activitati profesionale, stiintifice si tehnice n.c.a.

7711 Activitati de inchiriere si leasing cu autoturisme si autovehicule rutiere usoare

7712 Activitati de inchiriere si leasing cu autovehicule rutiere grele

7721 Activitati de inchiriere si leasing cu bunuri recreationale si echipament sportiv

7732 Activitdti de inchiriere si leasing cu magini si echipamente pentru constructii

7733 Activitdti de inchiriere si leasing cu masini si echipamente de birou (inclusiv
calculatoare)

7739 Activitdfi de inchiriere si leasing cu alte masini, echipamente si bunuri tangibile
n.c.a.

8020 Activitti de servicii privind sistemele de securizare

8121 Activitati generale de curdtenie a cladirilor

8122 Activitati specializate de curiitenie
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8129 Alte activitéti de curdfenie

8130 Activitati de intretinere peisagistica

8211 Activitati combinate de secretariat

8219 Activitati de fotocopiere, de pregitire a documentelor si alte activititi specializate

de secretariat

8220 Activitati ale centrelor de intermediere telefonica (call center)

8230 Activitati de organizare a expozitiilor, trgurilor si congreselor

8292 Activititi de ambalare

8299 Alte activitati de servicii suport pentru intreprinderi n.c.a.

8553 Scoli de conducere (pilotaj)

8559 Alte forme de invatamént n.c.a.

8690 Alte activitati referitoare la sdndtatea umana

9512 Repararea echipamentelor de comunicatii

9601 Spélarea si curatarea (uscatd) a articolelor

9609 Alte activitéti de servicii n.c.a.

Societatea detine Licentd de transport persoane, emisd de Autoritatea Rutierd Roména
pentru prestarea serviciului public de persoane pe raza municipiului Ploiesti, precum si licente de
traseu eliberate de Primaria municipiului Ploiesti.

III. Principiile si misiunea ce guverneaza activitatea S.C. Transport Cilitori Express S.A.

Serviciul de transport de persoane este organizat cu respectarea urmitoarelor principii si
strategii locale :

a)rezolvarea problemelor de ordin economic, social si de mediu;

b)administrarea eficientd a bunurilor apartindnd sistemelor de transport proprietate a
unitafilor administrativ teritoriale;

c)utilizarea eficientd a fondurilor publice in activitatea de administrare sau executare a
serviciului de transport public local;

d)deplasarea in conditii de siguranta si de confort;

e)asigurarea executdrii unui transport public local accesibil in ceea ce priveste tariful de
transport;

f)recuperarea integrald a costurilor de exploatare, reabilitare si dezvoltare prin tarife/taxe
suportate de citre utilizatori i prin finantarea de la bugetul local, asigurandu-se un profit rezonabil
pentru operatorii de transport;

g)sustinerea dezvoltarii economice a municipiului prin realizarea unei infrastructuri de
transport public local modern;

h)satisfacerea cu prioritate a nevoilor de deplasare ale populatiei, ale personalului
instituitiilor publice si ale operatorilor economici pe teritoriul municipiului Ploiesti prin servicii
de calitate;

i)protectia categoriilor sociale defavorizate, prin compensarea costului transportului de la
bugetului local al municipiului Ploiesti;

jlasigurarea continuitdtii prestdrii serviciului public de transport local al munipiului
Ploiesti;

Raportat la principiile si strategiile enuntate anterior, in viziunea Autorititii Publice
Tutelare, misiunea societatii este:

-mobilitate pentru toti;
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-corectitudine si loialitate;
-participare §i transparentd;
-eficienta si eficacitate.

IV.Consiliul de Administratie

in conformitate cu prevederile OUG 109/2011 privind guvernanta corporativd a
intreprinderilor publice aprobata cu completarile ulterioare de Legea nr. 111/2016, coroborate cu
intreaga legislatie incidentd in vigoare, Adunarea Generald a Actionarilor numeste Consiliul de
Administratie al societitii.

fn cazul societatilor administrate in sistemul unitar, consiliul de administratie este format
din 3-7 membri, persoane fizice sau juridice, cu experientd in imbunatatirea performantei
societatilor sau regiilor autonome pe care le-au administrat sau condus. In acest caz nu poate fi
mai mult de un membru din rndul functionarilor publici sau al altor categorii de personal din
cadrul autoritatii publice tutelare, ori din cadrul altor autoritdti sau institutii publice.

in cazul in care societatea indeplineste cumulativ urmétoarele conditii:

- cifra de afaceri aferentd ultimului exercitiu financiar este superioard echivalentului in lei
al sumei de 7.300.000 euro si

- are cel putin 50 de angajati,
consiliul de administratie este format din 5-9 membri si nu pot fi mai mult de 2 membri din randul
functionarilor publici sau al altor categorii de personal din cadrul autoritatii publice tutelare, ori
din cadrul altor autoritdti sau institutii publice.

Cel putin doi dintre membrii consiliului de administratie trebuie si aiba studii economice
sau juridice si experientd in domeniul economic, juridic, contabilitate, de audit sau financiar de cel
putin 5 ani.

Majoritatea membrilor consiliului de administratie este formatd din administratori
neexecutivi si independenti, in sensul art. 1382 din Legea nr. 131/1990, republicatd, cu
modificérile si completérile ulterioare.

Durata mandatului administratorilor este de 4 ani. Mandatul administratorilor care gi-au
indeplinit in mod corespunzitor atributiile poate fi reinnnoit ca urmare a unui proces de evaluare,
dacd prin actul constitutiv nu se dispune altfel. Mandatul administratorilor numiti ca urmare a
incetdrii sub orice form# a mandatului administratorilor initiali, coincide cu durata rdmasa din
mandatul administratorului care a fost inlocuit.

Administratorii nu trebuie si exercite concomitent mai mult de 3 mandate de administrator
si/sau membru al consiliului de supraveghere in societati pe actiuni/intreprinderi publice conform
art. 33 din OUG 109/2011 actualizata prin Legea nr. 111/2016 — declaratie pe propria rdspundere.

in cadrul consiliului de administratie se constituie comitetul de nominalizare si remunerare
si comitetul de audit.

Comitetul de nominalizare §i remunerare formuleazi propuneri pentru functiile de
administratori, elaboreazd si propune consililului de administratie, procedura de selectie a
candidatilor pentru functiile de director sau, dupé caz, de membru al directoratului §i pentru alte
functii de conducere, recomanda consiliului de administratie candidati pentru functiile enumerate,
formuleaza propuneri privind remunerarea directorilor/membrilor directoratului si a altor functii
de conducere.
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Comitetul de audit indeplineste atributiile previzute la art.47 din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr.90/2008, aprobatd cu modificdri prin Legea nr.278/2008, cu modificarile si
completérile ulterioare.

Comitetele constituite in cadrul consiliului de administratie sunt formate din administratori
neexecutivi. Cel putin unul dintre membrii fiecrui comitet este independent.

Intreprinderea public stabileste prin actul constitutiv sau regulamente interne modul de
functionare si procedura de adoptare a deciziilor in cadrul comitetelor consultative.

Consiliul de administratie deleagd conducerea societitii unuia sau mai multor directori,
numindu-1 pe unul dintre et director general. Directorii pot fi numiti din afara consiliului de
administrafie sau dintre administratori, care devin astfel administratori executivi, cu respectarea
procedurii de selectie prevazuta la art. 35 din OUG 109/201 1actualizata.

Presedintele consiliului de administratie al societétii nu poate fi numit si director.

Consiliul de administratie numeste directorii indiferent dacd sunt selectati din cadrul
consiliului de administratie, la recomandarea comitetului de nominalizare in urma unei proceduri
de selectie pentru pozitia respectiva, desfisurati dupd numirea membrilor consiliului de
administratie in conformitate cu prevederile art.29 din OUG 109/201 1actualizati.

Consiliul de administratie poate decide si fie asistat sau ca selectia s3 fie efectuatd de un
expert independent, persoana fizicd sau juridicd specializatd in recrutarea resurselor umane, ale
cérui servicii sunt contractate in conditiile legii.

Consiliul de administraie al S.C. Transport Cilitori Express S.A. isi desfagoari
activitatea In baza Contractelor de Mandat, cu respectarea prevederilor cuprinse in  Actul
Constitutiv al societitii, a prevederilor Legii 31/1990 a societatilor, republicatd, cu modificarile si
completdrile ulterioare si a prevederilor Ordonantei de Urgentd a Guvernului nr.109/2011 aprobata
cu completdrile ulterioare de Legea nr. 111/2016, coroborate cu intreaga legislatie incidentd in
vigoare.

Prin Contractele de mandat, incredinteazd Administratorilor - organizarea, conducerea
si gestionarea activitafii societdtii, in scopul realizarii obiectului de activitate, conform Actului
Constitutiv al societitii, ducerea la indeplinire a Hotararilor Adundrii Generale a Actionarilor
a S.C. Transport Cilitori Express S.A. Ploiesti, in vederea indeplinirii obiectivelor, criteriilor
si indicatorilor de performanti stabiliti de Adunarea Generald a Actionarilor.

Consiliul de administratie este insdrcinat cu indeplinirea tuturor actelor necesare si utile
pentru realizarea obiectului de activitate al societétii, cu exceptia celor rezervate de lege pentru
Adunarea Generald a Actionarilor.

Administratorii S.C. Transport Caldtori Express S.A conform art.70 din Legea
societdtilor nr. 31/1990 “pot face toate operatiunile cerute pentru aducerea la indeplinire a
obiectului de activitate al societdtii, afard de restrictiile ardtate in Actul constitutiv”’. Acestei
conditiondri operative stabilite de Actul constitutiv, Codul civil instituie doud coordonate pentru
desfasurarea activitdtii administratorilor in functie de care se va aprecia modul in care si-au
indeplinit functia: 1. vor actiona strict in interesul societar;

2. cu prudenta si diligenta unui bun proprietar.

A administra societatea Inseamnd a indeplini toate operatiunile de gestiune necesare
atingerii scopului social. Prin operatiuni de gestiune se inteleg actele juridice pe care le reclama
desfigurarea activitatii societdtii si, implicit, realizarea obiectului siu de activitate, indiferent ci
sunt de conservare, de administrare sau de dispozitie.
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fn principiu, Administratorii societatilor se bucuri de o plenitudine de competente, avand
dreptul — dar si obligatia corelativd — de a efectua actele cerute pentru realizarea obiectului de
activitate, in limitele previzute de legislatia in vigoare si actul constitutiv.

Atributiile Consiliului de Administratie privind administrarea societatii sunt cele legate de
stabilirea directiilor principale de activitate §i dezvoltare a societdtii, a obiectivelor pentru
directorii societafii, urmirirea si evaluarea activitatii acestora prin raportarea la prevederile
contractelor de mandat respectiv a Planului de management al acestora.

Consiliul de administratie la S.C. Transport Cilitori Express S.A Ploiesti este format
din 5 administratori.

Consiliul de Administratie are urmiétoarele competente de baza:

1) stabileste directiile principale de activitate §i de dezvoltare ale societétii;

2) numeste si revocd directorii conform legislatiei incidente in vigoare §i stabileste
remuneratia acestora;

3) elaboreazd componenta de administrare a Planului de administrare, in acord cu
Scrisoarea de asteptiri, aprobd componenta de management si ulterior aproba intreg Planul de
administrare pe care il inainteaza Adunirii Generale a Actionarilor;

4) negociazi indicatorii de performanta financiari §i nefinanciari;

5) asigurd integritatea §i functionalitatea sistemelor de raportare contabild si financiard,
precum si realizarea planificarii financiare;

6) verifica functionarea sistemului de control intern;

7) monitorizeaza si evalueazi performanta directorilor;

8) intocmeste Raportul anual si semestrial privind activitatea societitii pe care il prezinta
Adunirii Generale a Actionarilor;

9)monitorizeazi si gestioneazi potentialele conflicte de interese de la nivelul organelor de
administrare si conducere;

10)supervizeaza sistemul de transparenti si de comunicare;

1)monitorizeaza eficacitatea practicilor de guvernanti corporativa la nivelul societatii;

12)raporteaza semestrial structurii de guvernanta corporativé din cadrul autoritatii publice
tutelare, modul de indeplinire a indicatorilor de performanti financiari §i nefinanciari, anexd la
contractul de mandat, precum si alte date i informatii de interes pentru Autoritatea publica
tutelara;

13)convoacd Adunarea Generald a Actionarilor.

Administratorii au i urmétoarele atributii:

1)aproba structura organizatorica a societatii la propunerea Directorului General, dupd caz;

2)aproba gestionarea si coordonarea societdtii;

3)aprobd Regulamentul intern al societatii;

4)supun aprobirii Adunarii Generale a Actionarilor, in termen de cel mult 5 luni de la
incheierea exercitiului financiar, raportul cu privire la activitatea societdtii, situatia financiard
anuali si contul de profit si pierdere pentru anul precedent, precum si proiectul programului de
activitate si proiectul bugetului de venituri §i cheltuieli al societdtii pe anul in curs, conform
legislatiei in vigoare;

5)decid asupra incheierii de acte juridice de dobandire, instriinare, inchiriere, schimb sau
de constituire de garantie de bunuri aflate in patrimoniul societatii ori pe care aceasta urmeaza sa
le dobandeasci astfel, cu aprobarea Adunérii Generale a Actionarilor, in conditiile legii;
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6)propun si fundamenteazi Autoritétii publice tutelare modificarea §i indexarea tarifelor
de transport public local, conform Contractului de delegare si a legislatiei specifice;
7)avizeazi propunerile Directorului General privind modificarea si completarea anexelor
Contractului de delegare;
8)stabilesc competentele si nivelul de contractare a imprumuturilor bancare curente,
creditelor comerciale pe termen scurt sau mediu, cu informarea Adunarii Generale a Actionarilor;
9)avizeazi programele de dezvoltare i investitii;
10)stabilesc si aproba, in limita bugetului de venituri si cheltuieli aprobat de Adunarea
Generald a Actionarilor, modificdri in structura acestuia, in limita competentelor pentru care au
primit mandat;
11)Consiliul de Administratie tine prin grija lui urmatoarele registre ale societdtii:
-registrul actionarilor;
-registrul sedintelor si deliberarilor Adunirilor Generale;
-registrul sedintelor si deliberdrilor Consiliului de Administragie;
-registrul deliberirilor si constatérilor facute de auditorii financiari;
-orice alte registre prevazute de acte normative speciale.
12)administratorii au obligatia indelinirii procedurilor de publicitate pentru documentele
stabilite de lege;
13)indeplinesc orice alte atributii si au toate competentele stabilite prin lege si prin
hotirarile Adunarii Generale ale Actionarilor;
14)aproba scoaterea din functiune a mijloacelor fixe, aflate in activul societétii propuse
spre casare;
15)aprobia Regulamentul de Organizare si Functionare al Societatii;
16)stabilesc si mentin politicile de asigurare in ceea ce priveste personalul si bunurile
societdtii;
17)rezolvi problemele stabilite de Adunarea Generald a Actionarilor sau Autoritatea
publica tutelard gi executd hotérarile luate de acestea;
18)evaluezi anual activitatea directorilor sau directoratului, evaluare care vizeaza atit
executia contactului de mandat, cét si a componentei de management a planului de administrare;
raportul de evaluare se publici pe pagina de internet a autoritéii publice tutelere, la data de 31 mai
a anului urmitor celui pentru care se efectueazi evaluarea; datele care conform legii au caracter
confidential sau secret sunt exceptate de la publicare;
19)orice alte obligatii stabilite de lege.

V. Obiectivele strategice ale societatii:

Pentru realizarea misiunii sale, SC Transport Cilitori Express SA Ploiesti i§i propune urmétoarele
obiective strategice:

A.Eficienta economici

-Optimizarea permanenti a costurilor;

-Promovarea unei metodologii de stabilire a tarifelor conform Contractului de delegare,
precum si principiului eficientei costului §i a calitatii maxime a serviciilor prestate, luénd in
considerare si gradul de suportabilitate al populatiei.

B. Modernizarea si imbunatitirea serviciilor

-Modernizarea si cresterea flotei de vehicule prin care se asigurd transportul calétorilor, in
beneficiul acestora si al mediului inconjurétor din aria de operare;

-----

-Asigurarea dezvoltdrii durabile si cresterea flexibilitdtii organizatiei;
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-Extinderea ariei de operare si diversificarea ofertei de servicii catre populatie;
-fmbunatatirea serviciului din punct de vedere al calitétii prin: reducerea timpilor de
asteptare in statii, sporirea sigurantei in mijloacele de transport in comun, punctualitate,

cresterea accesibilitétii spre mijloacele de transport public, asigurarea unor conexiuni intre
trasee in avantajul célatorilor.

C. Orientarea citre cilitori/beneficiari

-Preocuparea permanenti pentru cresterea gradului de incredere al cilatorilor si pentru
asigurarea unei transparente legata de actiunile intreprinse;

_Informarea eficientd a cilatorilor asupra traseelor si a orarului de mers a vehiculelor de
transport public local, a locatiilor statiilor de oprire, a tarifelor, a impactului asupra mediului
inconjurator, a mijloacelor de transport public in comparatie cu autoturismele proprii, etc.

D. Competenta profesionald

Cresterea eficientei generale a societdtii, prin corecta dimensionare, informare si motivare
a personalului societétii;

Instruirea permanentd a personalului, pentru cresterea gradului de profesionalism;

COMPENSATII
Prin serviciu public compensat de transport se intelege acel transport public care necesitd

compensatii bugetare, pe care un operator de transport este obligat si il efectueze, in conditiile
impuse de autorititile competente, chiar daca acesta ar avea efecte economice negative asupra
activititii sale, pe perioada efectudrii serviciului public compensat contractat.

Prin urmare, pentru asigurarea suportabilitatii costurilor de cétre utilizatori, sustinerea §i
incurajarea dezvoltdrii serviciului de transport public local de persoane prin curse regulate in
Municipiul Ploiesti se poate organiza ca serviciu compensat cu respectarea prevederilor Legii nr.
92/2007 si a prevederilor OG nr. 97/1999.

Conform Legii nr. 92/2007, sumele necesare finantrii, functiondrii si exploatirii serviciilor
de transport public local provenite din compensatii de la bugetul local, se previd in bugetele locale
si se aprobd odatd cu acestea prin hotdréri ale consiliilor locale, ale consiliilor judetene sau ale
Consiliului General al Municipiului Bucuresti, dupé caz.

"Compensatia de serviciu public" in sensul Regulamentului nr. 1370/2007, reprezintd ,,orice
beneficiu, in special financiar, acordat direct sau indirect de cdtre o autoritate competentd, din
fonduri publice, in perioada de punere in aplicare a unei obligatii de serviciu public sau in
legdturd cu perioada respectivd”.

Compensatia pentru efectuarea Obligatiilor de serviciu public = Cheltuielile eligibile + Profit
rezonabil — Venituri ale Operatorului asociate Obligatiei de serviciu public

C=CE+Pr-V

Pr —reprezinti Profitul Rezonabil al Operatorului, reprezentand o ratd de rentabilitate a capitalului
normald pentru sectorul de activitate de transport public si care tine seama de nivelul de risc al
serviciului de transport public local suportat de Operator; nivelul profitului rezonabil al
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opetatorului de transport public va fi stabilit anual, pe baza ratei SWAP pentru Romania, stabilitd
de Comisia BEuropeani si publicatdi de Consiliul Concurenfei pe pagina de web
www.ajutordestat.ro. Pentru primul an al Contractului, rata profitului stabilitd de Parti este de
3,77%

Compensatia nu poate depdsi suma necesard pentru acoperirea efectului financiar net
asupra costurilor ocazionate si asupra veniturilor generate de indeplinirea obligatiilor de serviciu
public, tinand seama de venitul legat de acestea §i care este retinut de citre Operator, precum si de
profitul rezonabil.

Compensatia se calculeazi si se plateste cumulat pentru toate obligatiile tarifare impuse si
pentru serviciile publice de transport efectuate cu toate tipurile de mijloace de transport.

in cazul in care, la sfarsitul anului, veniturile obtinute din indeplinirea ogligatiilor de
Serviciu Public sunt mai mari decét costurile eligibile, nu se acordd compensatie. In situatia in
care, in anul N, se vor inregistra reduceri de costuri unitare rezultate din cresterea eficientei
Operatorului, certificate ca atare de un auditor independent, fatd de anul N+1, acestea vor fi
repartizate astfel: 50% din céstigurile de eficientd va rimane la dispozitia Operatorului, sub forma
de profit majorat, iar restul la autoritatea publicd. Profitul majorat se va incadra in limita stabilita
de prezentul contract, respectiv rata SWAP pentru 5 ani, plus 100 de puncte procentuale (4,44%).

VI. Politica de dividende

Conform Actului constitutiv, la inchiderea exercitiului financiar, Adunarea Generalé a
Actionarilor discuts, aprobd si/ sau modificd situatiile financiare anuale, pe baza rapoartelor
prezentate de Consiliul de Administratie sau de auditorul financiar si fixeaza dividendele.

Conform contactului de delegare ,,Profitul Rezonabil” este profitul recunoscut operatorului
din furnizarea Serviciului, stabilit pe baza ratei de rentabilitate a capitalului normald pentru
sectorul de activitate din care face parte Serviciul si care {ine seama de riscul sau de absenta riscului
suportat de cétre operator.

Prin raportare la prevederile legale in vigoare i la recomandirile UE precum si prin
comparatie cu operatorii existenti pe piatd, o ratd de maxim 3,77% din totalul cheltuielilor eligibile

este consideratd Profit Rezonabil.

Adunarea Generala a Actionarilor va aproba anual modul de repartizare a profitului net, in
concordanta cu prevederile legislatiei incidente in vigoare.

Potrivit Ordonantei Guvernului nr. 64/2001 privind repartizarea profitului la societdtile
nationale, companiile nationale si societatile comerciale cu capital integral sau majoritar de stat,
precum si la regiile autonome, profitul contabil rdmas dupi deducerea impozitului pe profit se
repartizeazi pe urmétoarele destinatii, daca prin legi speciale nu se prevede altfel:

ayrezerve legale;
b)alte rezerve reprezentand facilititi fiscale prevdzute de lege;
c)acoperirea pierderilor contabile din anii precedenti, cu exceptia pierderii contabile

reportate provenite din ajustirile cerute de aplicarea IAS 29 «Raportarea financiard in economiile
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hiperinflationiste», potrivit Reglementarilor contabile conforme cu Standardele internationale de
raportare financiard si Reglementdrilor contabile armonizate cu Directiva Comunitagilor
Economice Europene nr. 86/635/CEE si cu Standardele Internationale de Contabilitate aplicabile
institutiilor de credit;

c1)constituirea surselor proprii de finantare pentru proiectele cofinantate din imprumuturi
externe, precum si pentru constituirea surselor necesare rambursirii ratelor de capital, platii
dobanzilor, comisioanelor i a altor costuri aferente acestor imprumuturi externe;

d)alte repartiziri prevézute de lege;

e)participarea salariatilor la profit; societafile nationale, companiile nationale si societatile
comerciale cu capital integral sau majoritar de stat, precum si regiile autonome care s-au angajat
si au stabilit prin bugetele de venituri si cheltuieli obligatia de participare la profit, ca urmare a
serviciilor angajatilor lor in relatie cu acestea, pot acorda aceste drepturi in limita a 10% din
profitul net, dar nu mai mult de nivelul unui salariu de baza mediu lunar realizat la nivelul agentului
economic, in exercitiul financiar de referinta;

fyminimum 50% virsdminte la bugetul de stat sau local, in cazul regiilor autonome, ori
dividende, in cazul societitilor nationale, companiilor nationale si societatilor comerciale cu
capital integral sau majoritar de stat;

g)profitul nerepartizat pe destinatiile prevazute la lit. a)-f) se repartizeazi la alte rezerve si
constituie sursa proprie de finantare, putind fi redistribuit ulterior sub forma de dividende sau
varsaminte la bugetul de stat sau local in cazul regiilor autonome.

VII. Politica de investitii
Programul anual si multianual de investitii va fi Inaintat de Consiliul de administratie
spre aprobare citre Adunarea Generald a Actionarilor si Autoritatea publici tutelard, odatd cu
proiectul bugetului de venituri si cheltuieli.
Politica de investitii trebuie corelatd cu Obiectivele strategice descrise mai sus, respectiv
in scopul modernizarii si imbunatatirii serviciilor de transport public local pe raza municipiului
Ploiesti si aria de acoperire a serviciului.

Municipiul Ploiesti va realiza urmitoarele investitii conform Planului de Mobilitate Urbana
Durabila pentru municipiul Ploiesti:

1. Cresterea mobilitatii traficului prin realizarea terminalului multimodal nord-vest, incluzand si
spatii de parcare pentru moduri de transport auto si biciclete (Zona Spital Judetean) -
96.198.687,99 lei

2. Modernizare str. Gh. Grigore Cantacuzino in zona pasaj CFR Podul Inalt prin largire la 4 benzi,
reabilitare str. Gh. Grigore Cantacuzino, tronson Sos. Vestului - limita oras, inclusiv terminal
multimodal - 62.742.773,91 lei

3. Asigurarea mobilitatii traficului prin prelungirea legaturii rutiere si de transport public intre Gara
de Sud si Gara de Vest (strada Libertatii), inclusiv lucrdri de reabilitare a domeniului public al
pietelor grilor — Etapa I - 39.157.547,00 lei
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4. Asigurarea mobilitatii traficului prin prelungirea legaturii rutiere si de transport public intre Gara
de Sud si Gara de Vest (strada Libertatii), inclusiv lucrari de reabilitare a domeniului public al
pietelor girilor — Etapa II - 90.541.552,50 lei

5. Reabilitare baza material3 transport auto (depou tramvaie si autobaza troleibuze si autobuze)-
01.458.622,31 lei

6. Achizitie de mijloace de transport public — autobuze electrice - 30.091.299,96 lei lei
7. Achizitie de mijloace de transport public — troleibuze - 47.736.899,98 lei
8. Achizitie de mijloace de transport public — tramvaie - 190.539.199,97 lei

9. Reconfigurare infrastructuri rutierd pe str. Strandului, construire piste pentru biciclete si pietoni,
construire statie capit linie, inclusiv amenajare sens giratoriu pe str. $trandului/ DN1B - 8.100.000
EURO valoare estimat - proiect in rezerva.

Pe durata contractului, operatorul de transport va realiza urmitoarele investitii din surse
proprii:

- achizitionarea unor computere de bord trafic pentru 127 autovehicule, licentd de
software/vehicul pentru 127 autovehicule, software management al flotei — 1 buc.: 3.502.937,78
lei valoare estimatd

Programul lucrarilor de investitii se aproba de catre Consiliul Local al municipiului Ploiesti
odati cu aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli. Finantarea si realizarea lucrdrilor de investitii
se face cu respectarea legislatiei in vigoare privind initierea, fundamentarea, promovarea
investitiilor publice, a legislatiei privind achizitiile publice de lucrdri, bunuri si servicii §i cu
respectarea dispozitiilor legale referitoare la calitatea si disciplina in constructii, urbanism si
amenajarea teritoriului.

Finantarea lucrarilor de investitii ale municipiul Ploiesti s asigurd din urmétoarele surse:

- fonduri nerambursabile conform unor programe de finantare (POR 2014-2020, P.1.4.1);
- buget local;
- alte surse constituite potrivit legii.

VIII. Comunicarea

Comunicarea dintre organele de administrare si conducere ale societaii §i Autoritatea
publicd tutelard si actionariat se va face conform prevederilor OUG 109/2011, aprobatd cu
modificari de Legea nr. 111/2016 si Hotararea de Guvern nr. 722/2016.

in caz de deviere de la indicatorii de performanta stabiliti ca anexi la Contractele de
mandat ale administratorilor, acestia din urma au obligatia de a notifica in scris Autoritatea publica
tutelard si actionarii, cu privire la cauzele care au determinat devierea precum i impactul asupra
indicatorilor de performanti. Notificarea administratorilor trebuie transmisd in cel mult 10 zile de
la aparitia cauzei care a stat la baza devierii sau atunci cand administratorii constata ca o astfel de
deviere este foarte probabila.
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Avand in vedere ci Autoritatea publici tutelard are competenta si mandateze reprezentantii
sii in adunarea generald a actionarilor sd negocieze si sd aprobe indicatorii de performanta
financiari si nefinanciari pentru consiliul de administratie,in termen de 5 zile de la aprobarea
planului de administrare, prin grija presedintelui consiliului de administratie sau de supraveghere,
se convoacd adunarea generala a actionarilor, in vederea negocierii §i aprobarii indicatorilor de
performanta financiari i nefinanciari rezultati din planul de administrare.

Negocierea indicatorilor de performanta financiari si nefinanciari fundamentati pe baza
planului de administrare si scrisoarea de asteptdri se face in termen de 45 de zile de la data
comunicirii acestora autoritatii publice tutelare. Dacd la expirarea acestui termen negocierea nu
este finalizatd, termenul se poate prelungi o singurd datd cu maximum 30 de zile, la solicitarea
oricdreia dintre partile implicate.

in cazul esuirii negocierii in cele doud runde, membrii consiliului de administratie sau de
supraveghere sunt revocati, fard a fi indreptafiti la plata unor daune-interese. in acest caz rezultatul
negocierii trebuie motivat si publicat pe pagina de internet proprie a societafii.

Indicatorii de performantd financiari si nefinanciari negociati §i aprobati de adunarea
generald a actionarilor constituie elemente fati de care se determind componenta variabild a
remuneratiei pentru administratorii i directorii societatii.

Evaluarea activitatii administratorilor se face anual de cétre adunarea generald a
actionarilor, dup caz, cu sprijinul unor experti in astfel de evaluidri, si vizeaza atit executia
contractului de mandat, cat si a planului de administrare.

Administratorii pot fi revocati de catre adunarea generald a actionarilor conform legii, in
conditiile stabilite in contractul de mandat. In cazul in care revocarea survine fard justd cauza,
administratorul in cauzi este indreptitit la plata unor daune-interese, potrivit contractului de
mandat. Pentru desemnarea noilor administratori se aplicd, in mod corespunzitor, prevederile
art.29 din OUG 109/2011.

fn cazul in care, din motive imputabile, administratorii nu indeplinesc indicatorii de
performant3 stabiliti prin contractele de mandat, adunarea generald a actionarilor i revocd din
functie si hotaraste, in termenul prevazut la art. 6444 alin. (1), declangarea procedurii de selectie
pentru desemnarea de noi administratori, in conformitate cu prevederile art. 29 din OUG 109/2011.
Administratorii revocati nu mai pot candida timp de 5 ani de la data réménerii definitive a hotérarii
pentru alte consilii de administratie prevézute de prezenta lege.

Evaluarea activititii directorilor sau directoratului, dupd caz, se face anual de cétre
consiliul de administratie sau supraveghere si vizeazi atit executia contractului de mandat, cét si
a componentei de management a planului de administrare. Raportul de evaluare se publica pe
pagina de internet a autoritatii publice tutelare, la data de 31 mai a anului urmétor celui pentru care
se efectueaza evaluarea. Datele care conform legii au caracter confidential sau secret sunt exceptate
de la publicare.

Societatea trebuie sa defind o pagina proprie de internet, prin intermediul careia sa permiti
accesul actionarilor si al publicului, dupd caz, la documentele si informatiile a cdror publicitate
este prevazutd de lege.

Consiliul de administratie sau, dupa caz, consiliul de supraveghere elaboreaza un raport
anual privind activitatea intreprinderii publice, nu mai tarziu de data de 31 mai a anului urmétor
celui cu privire la care se raporteazi. Raportul se public pe pagina de internet a intreprinderii

publice.
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Situatiile financiare anuale si raportirile contabile semestriale, rapoartele consiliului de
administratie sau, dupi caz, ale consiliului de supraveghere si raportul de audit anual sunt pastrate
pe pagina de internet a intreprinderii publice pe o perioadd de cel putin 3 ani.

Consiliul de administratie sau, dupd caz, consiliul de supraveghere al intreprinderii publice
prezintid semestrial, in cadrul adundrii generale a actionarilor, un raport asupra activitaii de
administrare, care include si informatii referitoare la executia contractelor de mandat ale
directorilor, respectiv ale membrilor directoratului, detalii cu privire la activitatile operationale, la
performantele financiare ale societatii si la raportirile contabile semestriale ale societatii.

Comitetul de nominalizare §i remunerare din cadrul consiliului de administratie sau, dupd
caz, din cadrul consiliului de supraveghere elaboreazi un raport anual cu privire la remuneratiile
si alte avantaje acordate administratorilor si directorilor, respectiv membrilor consiliului de
supraveghere si membrilor directoratului in cursul anului financiar. Raportul este prezentat
adunarii generale a actionarilor care aprobd situatiile financiare anuale.

Raportul este pus la dispozitia actionarilor si cuprinde cel putin informatii privind:

a)structura remuneratiei, cu explicarea ponderii componentei variabile §i componentei fixe;
b)criteriile de performanta ce fundamenteaza componenta variabild a remuneratiei, raportul dintre
performanta realizatd §i remuneratie;

c)considerentele ce justifica orice schema de bonusuri anuale sau avantaje nebanesti;
d)eventualele scheme de pensii suplimentare sau anticipate;

e)informatii privind durata contractului, perioada de preaviz negociatd, cuantumul daunelor-
interese pentru revocare fard justd cauza.

IX.Etica, integritate si guvernanta corporativa

fn materia eticii, integritdtii si a guvernantei corporative, administratorii  au
urmatoarele competente si obligatii:

- de elaborare/ revizuire a Codului de etic#, de respectare a acestuia, atét de membrii
consiliului, cat si de angajatii Societatii;

- de denuntare a conflictelor de interese, definite conform legislatiei in vigoare si
conform reglementarilor interne ale Societatii;

- de tratare cu discretie a informatiilor cu caracter confidential, astfel incat Societatea,
Autoritatea publici tutelard si actionarii sd nu fie prejudiciati ca urmare a comportamentului
neprofesionist i indiscret al administratorului/ administratorilor.

- in cazul inceperii urmirii penale pentru oricare dintre administratori, pentru
infractiunile prevazute la art. 6 din Legea nr. 31/1990 a societitilor cu modificarile si
completdrile ulterioare, mandatul acestuia se va suspenda de drept, la data inceperii urmaririi
penale, fir a fi necesare alte notificari.

X. Asteptiri privind cheltuielile de capital reducerea cheltuielilor

1. Asteptéri in legitura cu cheltuielile de capital:
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- administratorii vor analiza, fundamenta, aviza $i propune spre aprobare, anual,
Autorititii publice tutelare si actionarilor, programul de dezvoltare si de investifii necesar
indeplinirii obiectivelor strategice ale Societatii. Cheltuielile de capital propuse prin programul
de dezvoltare si investitii trebuie si fie in corelare directa cu obiectivele strategice ale
Societatii.

- administratorii pot aproba, in limita bugetului de venituri si cheltuieli aprobat de
Adunarea Generald a Actionarilor, modificéri in structura acestuia, in limita competentelor
pentru care a primit mandat.

2. Asteptiri in legiturd cu reducerea cheltuielilor:
- consiliul de administratie, prin administratorii sai, trebuie sd urmareasca reducerea la

minim a plétilor restante, tocmai pentru a preveni cheltuieli suplimentare cu penalitétile si
majordrile de intarziere in sarcina Societatii. De asemenea, Societatea trebuie sd-gi achite, cu
prioritate, obligatiile la bugetul de stat, bugetul asigurarilor sociale si la bugetul local.

- consiliul de administratie, prin administratorii sai, trebuie s& urmareasca incasarea la
termen a creantelor Societatii si sa dispund toate mésurile de recuperare a acestora in termenul
legal de prescriptie. in caz de nerecuperare a creantelor in termenul legal, ca urmare a neludrii
misurilor legale si necesare pentru aceasta, administratorii vor rispunde in solidar cu directorii
pentru prejudiciul cauzat Societatii.

- angajarea oricdror cheltuieli a Societatii trebuie si respecte principiile eficientei,
eficacititii si economicittii.
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